
 

 

  

  

OFFRE D’EMPLOI 

CHEF DE 

SERVICE  

 

Sous l’autorité du directeur d’établissement, 

vous assurez les missions suivantes :  

- Encadrer et animer une équipe pluri-

disciplinaire (Haut de Versac, Village 

Répit Famille) 

- Organiser des réunions  

- Superviser la réalisation et le respect 

des projets d’accompagnement des 

personnes accueillies en collabora-

tion avec les professionnels médi-

caux et paramédicaux.   

- Mettre en œuvre le projet d’établis-

sement et le projet d’accompagne-

ment (projet de vie et projet de soin) 

des résidents 

 

 

 

 

 

 

• Qualification demandée : CAFERUIS ou di-

plôme de niveau II demandé 

• Expérience souhaitée : Expérience d’encadre-

ment exigée. 

• Qualités/Aptitudes requises : Aisance relation-

nelle, capacité à travailler en équipe, aisance 

rédactionnelle, maîtrise de l’outil informatique 

Autres conditions : Permis B, Astreinte / Lieu 

d’habitation à moins de 30 mn de l’établisse-

ment 

•  

• À partir de 3264.1 € Brut mensuel incluant 

l’indemnité métiers « socio-éducatifs »  

(Cadre classe II niveau II) 

• Salaire selon expérience et CCN66 

• Actions sociales et culturelles CSE 

 

ENVOI DES CANDIDATURES (CV + lettre de motivation) :  

Monsieur le directeur : herve.becquart@odyneo.fr 

 

 

CDI à temps plein  
 
COTEAUX DU LIZON 
Haut de Versac / Village répit Famille  
 
Forfait jours  
 

Dès que possible 
 

 


