
  

  

OFFRE D’EMPLOI 

COMMIS DE 

CUISINE  
 

Sous l’autorité du Chef de cuisine et/ou du se-

cond, vous travaillerez en collaboration avec les 

cuisiniers et les agents, au sein de l’équipe de cui-

sine dans un établissement médico-social. Vos 

missions seront les suivantes : 

 

- Confectionner et préparer des entrées, du fro-

mage et des desserts pour les usagers en res-

pectant les normes HACCP et les différents ré-

gimes (mouliné, mixé, sans sel, …), pour envi-

rons 180 déjeuners et 100 diners par jour.  

- Aider également les cuisiniers dans la produc-

tion des plats chauds. 

- Être à la charge de la pluche, de la plonge, 

du ménage quotidien, des livraisons des re-

pas. 

 

 

 

 

 

 

• Qualification demandée :  

CAP cuisine 

 

• Expérience souhaitée :  

Dans la restauration collective ou commer-

ciale 

 

• Qualités/Aptitudes requises :  

Soigneux, dynamique, respect des            

consignes, savoir travailler en équipe. 

 

• Autres conditions :  

Permis B et véhicule personnel obligatoires 

• À partir de 1 729.66 € € Brut mensuel  

• Actions sociales et culturelles CSE 

• Possibilité de logement temporaire au dé-

marrage du contrat 

 

ENVOI DES CANDIDATURES (CV + lettre de motivation) :  

Mr Franck LAGARD-MERMET Directeur : recrutement.bugey@odyneo.fr 

 

 

CDI à temps plein  
 
ARVIERE EN VALROMEY 
Pôle du Colombier 
 

Aménagement du temps sur l’année/ Internat  
 

Dès que possible  
 

Le Pôle du Colombier accueille des personnes 

adultes en situation de handicap au sein de diffé-

rents établissements et servies : un Foyer d’Héber-

gement (67 places), un Foyer d’Accueil Médicalisé 

(25 places), un Service d’Accueil de Jour (52 

places), un ESAT (58 places), un Service d’Accom-

pagnement à la Vie Sociale (50 places). 


