
  

 
OFFRE D’EMPLOI 

CONSEILLER EN 

ECONOMIE  

SOCIALE ET  

FAMILIALE  

  

Au sein d’un Service d’Accompagnement à la Vie 

Sociale, vous travaillerez avec une équipe pluridisci-

plinaire et accompagnerez des personnes en situa-

tion de handicap d’un Service d’Accompagnement 

à la Vie Sociale. Vous assurerez les missions suivantes : 

  

• Participer à l’élaboration et à la mise en œuvre 

des Projets Personnalisés des usagers du service. 

• Favoriser la mise en œuvre des droits des usagers 

au sein du dispositif de droit commun. 

• Apporter un accompagnement adapté en fa-

vorisant le maintien ou la restauration des liens 

sociaux en facilitant l’accès à l’ensemble des 

services offerts par la collectivité. 

• Instaurer un accompagnement social en milieu 

ouvert et un apprentissage à l’autonomie ; ceci 

dans le respect du projet de vie et des capacités 

d’autonomie de chaque usager. 

 

Les interventions s’organisent au domicile de la per-

sonne ainsi que dans les lieux ou s’exercent ses acti-

vités. 

 

Vous favoriserez une dynamique de groupe permet-

tant un accueil collectif tout en répondant aux be-

soins individuels de la personne. Vous assurerez la 

mise en œuvre et l’évaluation des projets personna-

lisés en lien avec la référente de groupe. 

 

 

 

 

 

• Qualification demandée : Diplôme Conseiller 

en Économie Sociale Familiale (DE CESF) ou BTS 

ESF avec engagement d’obtention du DE ESF 

par la VAE ou DE ES avec 5 ans d’expérience 

en milieu ouvert 

 

• Expérience souhaitée : La connaissance du 

public serait un plus 

 

• Qualités/Aptitudes requises : Implication dans 

le travail d’équipe et institutionnel 

 

• Autres conditions : Permis B et véhicule person-

nel obligatoire 

• À partir de 2100.71 € Brut mensuel, incluant 

l’indemnité « métier socio-éducatif »  

• Actions sociales et culturelles CSE 

• Possibilité de logement temporaire au dé-

marrage du contrat 

 

ENVOI DES CANDIDATURES (CV + lettre de motivation) :  

Mr Franck LAGARD-MERMET Directeur : recrutement.bugey@odyneo.fr 

 

 

CDI à temps plein  
 
BELLEY (01300) AIN 
Pôle du Colombier 
 

Aménagement du temps sur l’année/ internat  
 

Dès que possible  
 

Le Pôle du Colombier accueille des personnes adultes 

en situation de handicap au sein de différents établis-

sements et servies : un Foyer d’Hébergement (67 

places), un Foyer d’Accueil Médicalisé (25 places), un 

Service d’Accueil de Jour (52 places), un ESAT (58 

places), un Service d’Accompagnement à la Vie So-

ciale (50 places). 


