
  

  
OFFRE D’EMPLOI 

Commis 

de cuisine  
 

Vous travaillerez au sein de l’équipe de cuisine 

dans un établissement médico-social. Sous 

l’autorité du Chef de cuisine et/ou du second, 

vous travaillerez en collaboration avec les cuisi-

niers et les agents. Vous serez en charge de la 

confection et préparation des entrées, du fro-

mage et des desserts pour les usagers en respec-

tant les normes HACCP et les différents régimes 

(mouliné, mixé, sans sel, …), pour environs 180 

déjeuners et 100 diners par jour. Vous aiderez 

également les cuisiniers dans la production des 

plats chauds. 

Vous serez également en charge de la pluche, 

de la plonge, du ménage quotidien, des livrai-

sons des repas. 

 

 

 

 

 

• Qualification demandée :  

 

• Expérience souhaitée :  

 

• Qualités/Aptitudes requises :  

Soigneux, dynamique, respect des con-

signes, savoir travailler en équipe. 

 

• Autres conditions :  

Permis B et véhicule personnel obligatoires 

• À partir de 1 747.20 € € Brut mensuel  

• Actions sociales et culturelles CSE 

• Possibilité de logement temporaire au dé-

marrage du contrat 

 

ENVOI DES CANDIDATURES (CV + lettre de motivation) :  

Mr Franck LAGARD-MERMET Directeur : recrutement.bugey@odyneo.fr 

 

 

CDI à temps plein  
 
ARVIERE EN VALROMEY 
Pôle du Colombier 
 
Aménagement du temps sur l’année/ Internat  
 

Dès que possible  
 

Le Pôle du Colombier accueille des personnes 

adultes en situation de handicap au sein de diffé-

rents établissements et servies : un Foyer d’Héberge-

ment (67 places), un Foyer d’Accueil Médicalisé (25 

places), un Service d’Accueil de Jour (52 places), un 

ESAT (58 places), un Service d’Accompagnement à 

la Vie Sociale (50 places). 


