OFFRE D’EMPLOI

INFIRMIER

CDI a temps partiel — 0.50 ETP

Villefranche s/s,
POLE CEM-SESSAD/ SESSAD Marco Polo

Aménagement du temps sur 'année/ Externat

A partir du 04 octobre 2023

Vous travaillerez aupres d'enfants polyhandi-
capés accueillis deux jours par semaine dans
les locaux du SESSAD. Sous I'autorité de la
cheffe de service, sous la responsabilité du mé-
decin et au sein d'une équipe pluridiscipli-
naire, vos missions seront les suivantes :

- Réaliser les soins infirmiers et assurer la surveil-
lance médicale réguliére des enfants accueil-
lis en lien avec les familles et en collaboration
avec |'équipe pluridisciplinaire.

- Programmer les consultations médicales. As-
sister aux consultations pédiatriques.

- Contribuer & élaborer les projets d'accompa-
gnement et leurs mises en place.

- Participer aux activités de vie quotidienne
(bien étre, stimulation, éveil, repas, nursing...)

- Mettre en ceuvre des actions de prévention
et d'information en matiere d'hygiene, de
santé aupres des familles.

L\
odynéo

Odynéo est une association de familles qui agit pour les
personnes en situation de handicap neuromoteur et leurs
proches. Elle accompagne des personnes de la foute petite
enfance aux dges les plus avancés de la vie. Odynéo c'est
aujourd’hui 1 100 personnes accompagnées, 1100 salariés et
150 bénévoles, dans 35 établissements et services situés dans
le Rhéne, I'Ain et le Jura. Trois valeurs phares guident les actions

d’'Odynéo : le respect, la solidarité et 'engagement.

Le SESSAD Marco Polo accompagne 65 jeunes de 5a
20 ans avec un handicap motfeur ou un polyhandi-
cap. Son action couvre unrayon de 30 minutes autour

de chaque anfenne Limonest et Villefranche s/s.

¢ Qualification demandée : Dipldme d'état
d’infirmier.

e Expérience souhaitée : Si possible dans le
domaine du handicap.

e Qualités/Aptitudes requises : Bonnes quali-
tés relationnelles, organisé, compétence in-
formatique, prise d'initiative, adaptabilité.

e Autres conditions : Permis B, véhicule néces-
saire (VAD ponctuelles)

Jours de travail : mardi et jeudi

e A partir de 2138.71 € brut mensuel pour
un temps plein, incluant les indemnités
Laforcade et Ségur 2, soit 1069.35 € brut
mensuel pour un 0.5 ETP.

¢ Salaire selon expérience et CCNéé6.

o Activités sociales et culturelles CSE

e Congés supplémentaires secteur enfant.

ENVOI DES CANDIDATURES (CV + lettre de motivation) :

Madame Bélinda BRIAND : sessadmarcopolo.villefranche@odyneo.fr




