
 

 

  

 

 

OFFRE D’EMPLOI 

INFIRMIER  
 

Travail au sein de l’équipe sympathique et dyna-

mique de l’infirmerie, en lien avec les rééducateurs 

et les éducateurs du CEM.   

Sous l’autorité du directeur, du chef de service pa-

ramédical et sous la responsabilité du médecin : 

vous réalisez les soins infirmiers et vous organisez le 

suivi paramédical des jeunes accueillis en lien avec 

les familles et en collaboration  avec les autres 

membres de l’équipe soignante, vous contribuez à 

la réalisation des actions d’amélioration, vous met-

tez en œuvre des actions de prévention et d’infor-

mation en matière d’hygiène, de santé et partici-

pez à la formation des futurs professionnels. 

 

 

 

 

 

 

• Qualification demandée : Diplôme d’état 

d’infirmier 

• Expérience souhaitée : Connaissance de la 

paralysie cérébrale, du poly et pluri handi-

cap serait un plus 

• Qualités/Aptitudes requises : Travail en 

équipe pluridisciplinaire, bon relationnel et 

gestion du stress 

• Autres conditions : Véhicule personnel con-

seillé (commune peu desservie) 

• À partir de 2190.21 € Brut mensuel incluant 

les indemnités Laforcade et Ségur 2  

• Salaire selon CCN66 et expérience  

• Activités sociales et culturelles CSE  

• Congés supplémentaires Secteur enfant 

 

 

ENVOI DES CANDIDATURES (CV + lettre de motivation) : Mr le Directeur,  

CEM Jean Marie ARNION 2023 route des Bois 69380 DOMMARTIN 

Ou par mail : direction.cem@odyneo.fr 

 

CDI à temps plein en 4 jours hebdomadaires 
 
DOMMARTIN 
Pôle CEM /SESSAD – CEM JEAN MARIE ARNION 
 
Aménagement du temps sur l’année/ Internat  
 

A partir du 1/10/2023 
 

 


