
  

 
OFFRE D’EMPLOI 

ACCOMPAGNANT 

EDUCATIF ET SOCIAL  

Sous la responsabilité de la cheffe de service et en 

coopération avec l’équipe, vous prendrez en 

charge les missions suivantes : 

 

- Exercer une fonction de proximité, d’aide et d’ac-

compagnement des usagers adultes dans les actes 

essentiels du quotidien. 

- Veiller à prendre soin et assurer la sécurité  

physique et psychique des usagers. 

- Elaborer et organiser avec les résidents des projets 

d’activités (possibilités de proposer des ateliers créa-

tifs, organiser des sorties culturelles, de loisirs ou  

sportives…). 

- Contribuer à l’accompagnement éducatif 

 individualisé des personnes concernées. 

- Contribuer à la vie et à l’organisation de l’unité de 

vie. 

- Coréférence avec un autre professionnel du Projet 

d’accompagnement de 2 à 3 résidents. 

- Participer aux temps de réflexion et d’analyse en 

équipe des pratiques et situations. 

 

 

 

 

 

 

 

• Qualification demandée : DEAMP ou DEAES 

 

• Expérience souhaitée : La connaissance du 

handicap serait un plus 

 

• Qualités/Aptitudes requises : Travail en 

équipe, assiduité, écoute. 

 

• Autres conditions : Permis B 

 

• À partir de 2010.58 € Brut mensuel incluant 

l’indemnité « Laforcade » 

• Salaire selon expérience et CCN66 

• 1 week-end sur 3 travaillé 

 

 

ENVOI DES CANDIDATURES (CV + lettre de motivation) :  

Madame Sophie AUGAGNEUR, Directrice : recrutement.poleouvert@odyneo.fr 

 

 

CDI à temps plein  
 
Ecully  
Pole Ouvert/ Foyer Villepatour  
 
Aménagement du temps sur l’année/ Internat 
 

Dès que possible 
 

Le Pôle Ouvert a pour mission de mettre au service des per-

sonnes accueillies un ensemble cohérent de pratiques et 

d’activités, qui leur permettent de développer un projet de 

vie en rapport avec leurs capacités et leurs attentes.  

Il est constitué d’un ESAT, de trois foyers d’hébergement et de 

deux services d’accueil de jour.  

 


