
 

 

  

 

  

OFFRE D’EMPLOI 

PSYCHOLOGUE  

NEUROPSYCHOLOGUE 

 

Sous l’autorité du chef de service et de la direc-

tion, vous travaillerez en équipe pluridisciplinaire 

au sein de l’Unité Polyvalente (30 enfants de 0 à 

6 ans) et de l’Unité des Tout-Petits (15 bébés à 

haut risque de paralysie cérébrale).  

 

Vous assurerez :  

- Des entretiens psychologiques avec les fa-

milles. 

- Des évaluation des potentialités cognitives 

de l’enfant et des difficultés psychologiques 

avec des outils et grilles d’observation 

adaptés au très jeune enfant.   

- Une participation aux évaluations permet-

tant de guider les choix d’orientation. 

- Un suivi psychologique de l’enfant. 

- Une guidance parentale 

- Un maintien des liens avec les partenaires 

extérieurs – travail en réseau. 

 

 

 

 

 

• Qualification demandée :  

Master 2 en neuropsychologie / psychologie 

• Expérience souhaitée :  

Expérience auprès du très jeune enfant.  

Utilisation des bilans : Vineland, WPPSI, ADOS 2 

 

• Qualités/Aptitudes requises :  

Ecoute, rigueur, capacité à travailler en équipe 

pluridisciplinaire 

 

• Autres conditions :  

Permis B 

• À partir de 3382 € Brut mensuel pour un temps plein 

incluant l’indemnité métiers « socio-éducatifs » soit 

2029.2€ Brut mensuel pour un 0.6 ETP  

• Salaire selon expérience et CCN66  

• Actions sociales et culturelles CSE 

 

 

ENVOI DES CANDIDATURES (CV + lettre de motivation) :  

Madame Nathalie CHAVEROT, Directrice : nathalie.chaverot@odyneo.fr 

 

 

CDD à temps partiel (0,6 ETP)  
 

VENISSIEUX 
Pôle Petite Enfance/ CAMSP ROSA PARKS 
 
 

Aménagement du temps sur l’année/ Externat  
 

Dès que possible jusqu’au 20/10/2023 
Renouvellement possible  

 Le CAMSP Rosa Parks accompagne tout type d’enfants présen-

tant des difficultés de développement pouvant conduire à une 

situation de handicap. Il répond à 2 missions :  

- Une mission de soins et d’accompagnement des enfants en si-

tuation de handicap avec une unité accueillant des enfants pré-

sentant tout type de handicap et une unité accueillant des bé-

bés à haut risque de paralysie cérébrale 

- Une mission ressource régionale concernant la grande préma-

turité 


