
 

 

  

 

OFFRE D’EMPLOI 

MONITEUR 

EDUCATEUR  
 

Le service de la Pépinière accompagne 6 jeunes 

de 13 à 18 ans, en journée, présentant des pro-

blématiques comportementales qui nécessitent 

une prise en charge particulièrement soutenue, 

cohérente et basée sur l’éducation structurée. 

En lien avec leur projet personnalisé, chacun est 

accompagné sur des temps individuels et col-

lectifs, à travers différents supports et en collabo-

ration avec divers intervenants éducatifs ou pa-

ramédicaux, voire pédagogiques. Un travail ré-

gulier avec les familles ainsi que les groupes de 

vie est à prendre en compte dans l’intérêt du 

jeune. 

 

 

 

 

 

 

• Qualification demandée : DEME 

• Expérience souhaitée : expérience dans la fonc-

tion souhaitée 

• Qualités/Aptitudes requises : Capacité à travail-

ler en équipe pluridisciplinaire, empathie, 

Bonnes qualités relationnelles, intérêt particulier 

pour le public et l’éducation structurée 

Être créatif dans les outils et supports à proposer 

• Autres conditions :  Permis B & véhicule conseillés 

(commune peu desservie) 

 

• À partir de 2001.99 € Brut mensuel incluant 

l’indemnité « métiers socio-éducatifs »  

• Salaire selon expérience et CCN66  

• Activités sociales et culturelles  

• Congés supplémentaires (secteur enfant) 

 

 

ENVOI DES CANDIDATURES (CV + lettre de motivation) :  

Mr le Directeur CEM Jean Marie ARNION : direction.cem@odyneo.fr 

 

 

CDI à temps plein  
 
DOMMARTIN 
Pôle CEM/SESSAD – CEM JEAN MARIE ARNION 
 
Missions auprès des groupes de vie / Externat  
 

Dès que possible 

 


