
 

 

  

 

 

OFFRE D’EMPLOI 

Animateur 1ère 

catégorie 

(Educateur  

Spécialisé) 

 

Membre d’une équipe de 2 ES et en lien avec 9 enca-

drants, le futur éducateur spécialisé a pour mission de fa-

voriser l’autonomie, l’insertion sociale et professionnelle 

des travailleurs handicapés. Par son implication dans une 

relation socio-éducative de proximité, l’éducateur spé-

cialisé assure les missions suivantes 

DESCRIPTIF DES MISSIONS :  

 

- Suivi des plans d’action des projets d’accompagne-

ment et mise en œuvre de la procédure associative 

 

- Mise en place des activités de soutien en lien avec 

les projets d’accompagnement 

 

- Organisation et suivi des formations collectives et  

individuelles des travailleurs (autodétermination…) 

 

- Elaboration d’un carnet de parcours et de compé-

tences pour chacun des travailleurs  

 

- Suivre et être garant du dispositif de reconnaissance 

des acquis de l’expérience 

 

 

 

 

 

Qualification demandée :  

Diplôme d’Etat d’Educateur spécialisé (DEES)  

Diplôme de niveau IV dans le domaine socio-

éducatif ou d’animation sociale inscrit au RNCP 

  

• Expérience souhaitée : 2 ans 

• Qualités/Aptitudes requises : Disponibilité, pa-

tience, attention, Goût du contact, ouverture d’es-

prit, fermeté - Bon équilibre émotionnel, coopération, 

sens pratique Bienveillance et respect du projet de 

groupe et des principales caractéristiques du public  

accueilli  

• Autres conditions : Permis B 

• A partir de 2 100.71€ brut mensuel pour un 

temps plein incluant l’indemnité « métiers socio-

éducatifs » 

• Actions sociales et culturelles CSE 

 

 

ENVOI DES CANDIDATURES (CV + lettre de motivation) :  

Madame Sophie AUGAGNEUR : recrutement.poleouvert@odyneo.fr 

 

CDI à temps plein  
 
69009 LYON 
POLE OUVERT - ESAT H. CASTILLA  
 
 

Aménagement du temps sur l’année/ Externat  
 
Dès que possible 

Le Pôle Ouvert a pour mission de mettre au service des 

personnes accueillies un ensemble cohérent de pra-

tiques et d’activités, qui leur permettent de dévelop-

per un projet de vie en rapport avec leurs capacités et 

leurs attentes.  

Il est constitué d’un ESAT, de trois foyers d’héberge-

ment et de deux services d’accueil de jour.  

 


