
 

 

  

  

OFFRE D’EMPLOI 

ACCOMPAGNANT 

EDUCATIF ET SOCIAL 

 

Sous l’autorité du chef de service et au sein 

d’une équipe pluridisciplinaire composée 

d’autres AMP/AES, deux aides-soignants, un 

éducateur spécialisé et un moniteur éduca-

teur, vous assurerez les missions suivantes : 

 

- Exercer une fonction de proximité, d’aide 

et d’accompagnement des usagers 

adultes dans les actes essentiels du quoti-

dien et dans les activités de vie sociale et 

de loisirs 

 

- Elaborer et mettre en œuvre des activités 

au profit des résidents accompagnés 

 

- Veiller à prendre soin et à assurer la sécu-

rité physique des personnes accueillis 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Qualification demandée :  

DEAMP ou DEAES 

 

• Expérience souhaitée :  

Auprès de personnes atteintes de paralysie 

cérébrale 

 

• Qualités/Aptitudes requises :  

Gout du contact, écoute, coopération, bon 

équilibre émotionnel et bienveillance  

 

• Autres conditions :  

Permis B 

• À partir de 2010.58 € Brut mensuel incluant 

l’indemnité « Laforcade » 

• Actions sociales et culturelles CSE 

• 1 week-end sur 3 travaillé 

• Prise en charge TCL à 50%  

 

 

ENVOI DES CANDIDATURES (CV + lettre de motivation) :  

Madame Stéphanie CHAPEAU, directrice : tourraisdecraponne@odyneo.fr 

 

 

CDI temps plein 

 

69290 Craponne,  

Les Tourrais de Craponne (FAM/MAS/FV/SAJ) 

 

Aménagement du temps sur l’année/ Internat 

 

Dès que possible 

 

Entre ville et campagne, desservi par les TCL, « les Tourrais de 

Craponne » est un lieu de vie à taille humaine et accom-

pagne 73 usagers et résidents. L’établissement dispose d’un 

parc arboré et d’équipements modernes pour favoriser 

l’autonomie des résidents. L’offre d’activités et d’animations 

est diversifiée et propose des manifestations festives et des 

projets de transferts. Une belle équipe médicale et paramé-

dicale complète cette dynamique. 

 


