
 

 

  

 

OFFRE D’EMPLOI 

 

AUXILIAIRE DE 

PUÉRICULTURE 

 

Sous l’autorité de la responsable de la crèche et de la 

directrice du Pôle Petite Enfance, vous participez à 

l’accueil et l’encadrement d’enfants de 0 à 6 ans dans 

une crèche de 24 berceaux, dont 6 réservés à des en-

fants en situation de handicap.   

Vous participez à la mise en œuvre du projet de service 

et suivez l’état de santé des enfants avec la respon-

sable. Vous veillez à l’hygiène et à l’équilibre des repas 

.Vous veillez au développement de l’enfant et organi-

sez, en lien avec l’équipe, des jeux et des activités 

d’éveil.  

Vous faites preuve de responsabilité et de douceur au-

près des enfants, en veillant à leur sécurité.  

Vous accueillerez les familles et respecterez le secret 

professionnel et les règles déontologiques. 

 Vous participez à un groupe d’Analyse de la Pratique. 

 

 

 

 

 

 

• Qualification demandée :  

DE Auxiliaire de Puériculture  

 

• Expérience souhaitée :  

Expérience auprès du très jeune enfant 

Expérience en tant qu’auxiliaire de puériculture 

en crèche (non obligatoire) 

 

• Qualités/Aptitudes requises :  

Qualité relationnelle, bienveillance, écoute. 

Capacité de travail en équipe pluridisciplinaire. 

 

• À partir de 2 215,00 € Brut mensuel  

• Congés supplémentaires secteur enfant :      

9 semaines 

• Salaire selon CCN66 et expérience 

• Transport en commun : 50% part employeur 

• Actions sociales et culturelle CSE 

 

 

 

ENVOI DES CANDIDATURES (CV + lettre de motivation) :  

Madame CHAVEROT: nathalie.chaverot@odyneo.fr 

 

 

CDI à temps plein 
 
EAJE LE JARDIN DES ENFANTS – 106 rue Jean 
Fournier – 69009 LYON 
 
Poste sur externat 
 

À partir du 2 janvier 2024 
 

 


