Accompagnant
éducatif et

social

CDD a mi-temps (0.5 ETP) — 15 jours a 6 mois

Villefranche-sur-Sadne,
POLE CEM-SESSAD/ SESSAD Marco Polo

Aménagement du temps sur année/ Externat

Du 2 février au 16 février 2024 (prolongation en-
visagée)

DESCRIPTIF DES MISSIONS :

Recrutement dans le cadre d'un remplacement
pour le SESSAD Marco Polo, groupe accueil, 8
places a Villefranche s/S.

Sous I'autorité de la cheffe de service : travail au
sein d'une équipe pluridisciplinaire auprées d'en-
fants polyhandicapés, atteints de paralysie cé-
rébrale et troubles associés.

L'AES est chargé d'accompagner les enfants
dans les activités socio-éducatives, de soins, et
les actes de la vie quotidienne en équipe pluri-
disciplinaire avec I'infirmiére et I'ES.

Proposition horaire. Total de 17.5h
Lundi 13h00-16h30 = 3.5n

Mardi /

Mercredi 13h-17h30 = 4.5h

Jeudi ?9h15-12n30/13h-16N15 = 6.5h
Vendredi 13h-16h = 3h

L\
odynéo

Odynéo est une association de familles qui agit pour les
personnes en situation de handicap neuromoteur et leurs
proches. Elle accompagne des personnes de la foute petite
enfance aux dges les plus avancés de la vie. Odynéo c'est
aujourd’hui 1 100 personnes accompagnées, 1100 salariés et
150 bénévoles, dans 35 établissements et services situés dans
le Rhéne, I'Ain et le Jura. Trois valeurs phares guident les actions
d'Odynéo : le respect, la solidarité et 'engagement.

Le SESSAD Marco Polo accompagne 68 jeunes
de 5 a 20 ans avec un handicap moteur ou un
polyhandicap. Son action couvre un rayon de
30 minutes autour de chaque antenne Limo-

nest et Villefranche s/s.

e Qualification demandée :

Dipldme d'Etat d’'Aide médico psychologique
ou d’Accompagnant Educatif et Social.

e Expérience souhaitée :

Si possible dans le domaine du handicap.

e Qualités/Aptitudes requises :

Bonnes qualités relationnelles, organisé, adapta-
bilité.

e Autres conditions :

Véhicule personnel indispensable - Permis B

o Salaire selon expérience et CCNé6 A partir de
987€ brut mensuel, incluant les indemnités Lafor-
cade et Ségur 2. Reprise de I'ancienneté.

e Activités sociales et culturelles CSE, mutuelle.

o Congés supplémentaires secteur enfant.

ENVOI DES CANDIDATURES (CV + lettre de motivation) :

Madame Bélinda BRIAND : sessadmarcopolo.villefranche@odyneo.fr




