
 

 

  

 

OFFRE D’EMPLOI 

MONITEUR              

EDUCATEUR  
(H/F) 

 

DESCRIPTIF DES MISSIONS :  

-Au sein d’un groupe éducatif et d’une équipe pluri-

disciplinaire, accompagner des enfants atteints de 

paralysie cérébrale dans les actes essentiels de la vie 

quotidienne, lors d’activités et d’apprentissages. 

- Contribuer à l’autonomie et à la socialisation des en-

fants accueillis.  

- Proposer et animer des activités médiatisées et 

adaptées.  

-Participer à l’élaboration et à la formalisation du    

projet personnalisé à sa mise en œuvre et à son suivi. 

-Participer aux temps d’échange et de réflexion lors 

des différentes réunions. 

-Travail en pluridisciplinarité avec les équipes réédu-

catives et pédagogiques 

 

 

 

 

 

 

• Qualification demandée :   

DE de Moniteur-Educateur 

• Expérience souhaitée : Débutant accepté. 

 

• Qualités/Aptitudes requises : Bonnes qualités 

relationnelles. Adaptabilité. Force de proposition. 

Capacités et appétence pour le travail pluridisci-

plinaire. 

 

Autres conditions : Poste en externat du lundi au 

vendredi , avec une soirée (coucher/lever) d'internat 

par semaine ( fin à 20h45). 

 .

• A partir de 2044.91€ brut selon ancienneté et 

CCN66, pour 1ETP incluant la prime socio-

éducative. 

• Activités sociales et culturelles 

• 18 Congés supplémentaires (secteur enfants) 

ENVOI DES CANDIDATURES (CV + lettre de motivation) :  

Direction de l’IMP : direction.imp@odyneo.fr 

 

470 rue de la pièce, Virieu-le-Petit, 01260 ARVIERE EN VALROMEY ou par email à recrutement.virieu@odyneo.fr 

CDI 
 
IMP Judith SURGOT FRANCHEVILLE 
POLE ENFANT  
 
1 ETP - Aménagement du temps sur l’année         
Du lundi au vendredi 

Externat et une soirée d’internat (cou-

cher/lever) 

A partir du 29 avril 2024. 

L’IMP accueille 45 enfants âgés de 3 à 11 majoritaire-

ment atteints de paralysie cérébrale (avec ou non 

des troubles associés) ou un polyhandicap. Accueil 

en externat / ouverture 210 jours par an.  Un internat 

séquentiel de 5 à 6 places en semaine s’inscrit dans 

une offre de répit aux aidants. 


