
  

 

OFFRE D’EMPLOI 

CHEF DE SERVICE 

EDUCATIF  

(H/F) 

Sous l’autorité du Directeur et au sein d’une équipe 

pluridisciplinaire, vous assurerez les missions suivantes : 

. Organiser les temps de travail des professionnels de 

deux unités d’internat et du Service d’accueil de jour 

médicalisé pour assurer la continuité de l’accompa-

gnement.  
 

. Assurer la réalisation et le suivi des projets personnali-

sés des résidents en collaboration avec les profession-

nels médicaux et paramédicaux. 
 

. Promouvoir les projets en cohérence avec le projet 

d’établissement, le projet associatif et la démarche 

qualité. 
 

. Participer aux relations avec les familles.  

 

. Assurer des périodes d’astreintes 
 

. Veiller au respect des règles d’hygiène et de sécurité 

des personnes et des biens 

 

 

 

 

 

 

 

 Qualification demandée : CAFERUIS ou diplôme de ni-

veau II en management exigé 

 

 Expérience souhaitée : Débutant accepté mais une ex-

périence auprès de personnes en situation de handi-

cap est demandée. 

 

 Qualités/Aptitudes requises : Bienveillance, disponibi-

lité, travail en équipe, sens de l’organisation, gestion 

des priorités, maitrise des outils informatiques  

 

 Autres conditions : permis B, Astreintes (1 semaine sur 6) 

 

• Rémunération selon la CCN66 et l’ancienneté 

• Indemnités d’astreintes 

• Actions sociales et culturelles CSE 

 

 

ENVOI DES CANDIDATURES (CV + lettre de motivation) :  

Monsieur  Lardjane, Directeur : matthieu.lardjane@odyneo.fr 

 

 

CDI à temps plein  
 

Dommartin 
Pôle Nouveau Rhône / EAM Etang Carret 
 

Forfait jour (200 jours) 
 

Dès que possible 
 

L’EAM de l’Etang Carret et son SAJM accueille 54 résidents, 

répartis en 4 unités de vie au sein du foyer, et 6 externes. Nos 

résidents sont des adultes avec une paralysie cérébrale 

identifiée autour de la naissance ou du développement de 

l’enfant.  


