
 

 

  

 

OFFRE D’EMPLOI 

PSYCHOMOTRICIEN  
(H/F) 

 

Sous l’autorité de la directrice du pôle et du cadre de 

santé,  vous travaillez en équipe pluridisciplinaire au sein 

de l’Unité Polyvalente du CAMSP ; unité de 38 places ac-

compagnant des enfants présentant tous types de han-

dicap.   

Vos missions principales sont les suivantes :  

• Réaliser les bilans et la rééducation psychomotrice 

des enfants en séances individuelles ou de groupes. 

• Participer à la mise en œuvre le projet d’accompa-

gnement de l’enfant. 

• Accompagner et soutenir la parentalité 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Qualification demandée :  

DE de psychomotricité 

• Expérience souhaitée :  

Expérience auprès du très jeune enfant 

Expérience de travail dans le secteur du handi-

cap 

• Qualités/Aptitudes requises :  

Qualité relationnelle. Capacité de travail en 

équipe pluridisciplinaire. 

 

• Autres conditions :  

Permis B, véhicule personnel 

• À partir de 2086.57 € Brut mensuel pour un 

temps plein, incluant la prime LAFORCADE et 

SEGUR 2. 

• Mutuelle 

• Actions sociales et culturelles CSE 

 

 

ENVOI DES CANDIDATURES (CV + lettre de motivation) :  

secrétariat : camsprosaparks@odyneo.fr 

 

 

CDD à temps partiel : 0,3 ETP  
 
 

Vénissieux 
POLE PETITE ENFANCE \ CAMSP Rosa Parks 
 

Aménagement sur l’année/ Externat  
 

Dès que possible jusqu’à juillet 2024. Prolonga-
tion possible 

 Le CAMSP Rosa Parks accompagne tout type d’enfants 

présentant des difficultés de développement pouvant con-

duire à une situation de handicap. Il répond à 2 missions :  

- Une mission de soins et d’accompagnement des enfants 

en situation de handicap  

- Une mission ressource régionale concernant la grande 

prématurité  

 


