OFFRE D’EMPLOI

i
INFIRMIER DE odynéo
JOUR
(H/F) Odynéo est une association de familles qui agit pour les

personnes en situation de handicap neuromoteur et leurs
proches. Elle accompagne des personnes de la toute petite
enfance aux ages les plus avancés de la vie. Odynéo c'est
aujourd’hui 1 100 personnes accompagnées, 1100 salariés et
150 bénévoles, dans 35 établissements et services situés dans
CDI a temps partiel 0,50 ETP le Rhéne, I' Ain et le Jura. Trois valeurs phares guident les actions

d'Odynéo : le respect, la solidarité et 'engagement.
Lieu : EAM ETANG CARRET - 89 route de
Dardilly, 69380 DOMMARTIN L’Etablissement d’Accueil Médicalisé I'Etang Carret accueille,
365 jours par an, 48 résidents qui présentent un handicap
Annualisation du planning neuromoteur et pour la plupart une paralysie cérébrale avec
ou sans troubles associés. Composé de 4 unités de vie de 12
Dés que possible résidents, notre établissement refait a neuf en 2016 dispose
d’équipements modernes. 5 usagers sont accueillis en journée
au SAJM.

Sous I'autorité de la cadre de santé en lien avec
le médecin de I'établissement, vous travaillerez
en équipe pluridisciplinaire au sein d'un EAM ac-
cueillant 42 personnes adultes présentant un
handicapeur neuromoteur inné et acquis.

e Qualification demandée :
Titulaire d'un Diplédme d'Etat d’Infirmier

e Expérience souhaitée :

Vous intégrerez une équipe de soins infirmiers Si possible dans le secteur du handicap

composee de 4 autres infirmieres et une aide- « Qualités/Aptitudes requises :

soignante.

Vous assurez les missions suivantes : Bienveillance, aisance relationnelle, appétence
au travail en équipe pluridisciplinaire, rigueur et

- Dispenser des actes de soins & nos résidents, aufonomie

g§surler les soins techniques sur prescription mé- e Autres conditions :

icale,

Horaires de travail en internat (matin, soir, jour-
née)

- Contribuer a la surveillance médicale régu-

liere, veiller aux régimes alimentaires, controler

la distribution des médicaments

- Renseigner et assurer la tenue du dossier de la

personne accompagnee, e Rémunération basée sur la CCNéé avec une re-

prise d’ancienneté a 100% + primes Laforcade,

- Jouer un réle de coopération et de conseil aux Segur 2

équipes éducatives, e Prime de soutien au titre de I'année 2026 : 100€net
mensuel au prorata du temps de travail

- Participer & I'élaboration et au suivi du projet e Actions sociales et culturelles CSE

des personnes accompagnées e Travail un WE sur §

ENVOI DES CANDIDATURES (CV + letire de motivation) :

Madame Pessia, cadre de santé, EAM Etang Carret : lea.pessia@odyneo.fr




