
  

  

OFFRE D’EMPLOI 

INFIRMIER.E  

DE 

COORDINATION 
 

  

Sous l’autorité de la Cadre de santé et des médecins du 

pôle vous assurez la coordination et la continuité des soins 

sur les établissements. L’IDEC coordonne les différentes 

actions en santé. Vous exercez vos missions au sein d’une 

équipe pluriprofessionnelle et paramédicale.  

-   Coordonner les moyens humains de votre équipe. 

-  Organiser et coordonner la prise en charge des per-

sonnes accompagnées. 

-   Evaluer et réajuster régulièrement les soins et le nursing 

dans le respect des bonnes pratiques et des règles de dé-

ontologie 

-   Participer à l’élaboration et au suivi du projet de la per-

sonne accompagnée 

-   S’assurer de la bonne tenue des dossiers de la personne 

accompagnée 

-   Gérer les différents matériels et produits 

-   Participer à la démarche d’amélioration continue  

-   Accueillir et accompagner les stagiaires 

 

 

 

 

 

• Qualification demandée :  

Titulaire d’un Diplôme d’Etat d’Infirmier 

 

• Expérience souhaitée :  

Minimum 1 an d’expérience 

La connaissance du milieu du handicap est un 

plus, particulièrement la paralysie cérébrale. 

 

• Qualités/Aptitudes requises :  

Assiduité, autonomie, bienveillance, travail en 

équipe 

• À partir de 2390.21€ (incluant prime Laforcade, 

Ségur 2, prime attractivité) 

• Prime de coordination 

• Salaire selon expérience et CCN66 

• Week-end non travaillé 

• Activités sociales et culturelles CSE 

 

ENVOI DES CANDIDATURES (CV + lettre de motivation) :  

Coordinatrice IDE de Lentilly : delphine.berato@odyneo.fr 

 

 

CDD à temps plein de 3 mois 
 
FAM LES TERRASSES DE LENTILLY  
Chemin de Font Rolland, 69120 Lentilly  
 
Aménagement du temps sur l’année/ Internat 
 

Dès que possible 

L’Etablissement d’Accueil Médicalisé Les Terrasses de Lentilly 

est installé depuis juin 2017 dans ses locaux définitifs à Lentilly.  

Avec le EAM L’Etang Carret, il constitue le Pôle Nouveau 

Rhône. 365 jours par an, il accueille 42 résidents adultes qui 

présentent un handicap neuromoteur : personnes cérébro-

lésées ou avec une paralysie cérébrale, personnes atteintes 

de maladie évolutive neuromusculaire... Composé de 4 uni-

tés de vie de 10-11 résidents, notre établissement dispose 

d’équipements modernes. 

 



 


