
  

OFFRE D’EMPLOI 

INFIRMIÈR.E 
DE NUIT 

(H/F) 
 

Vos missions principales 
Réaliser des soins infirmiers et d’hygiène ainsi 
que d’assurer la veille de nuit. 
 
Vos conditions d’exercice : 

 Annualisation du temps de travail 
 5 semaines de congés payés + 2 se-

maines supplémentaires  
 Astreintes assurées par les cadres 24h/24 

et 7J/7 Heures supplémentaires rémuné-
rées ou récupérées  

 Grande ou petite semaine : 2 ou 5 jours 
de repos selon la semaine. 

 
Travail en binôme. 
 
Intégration en doublure de 2 nuits avant prise de 
poste. 
 
 

 Qualification demandée :  
Titulaire d’un DE Infirmier 
 

 Expérience souhaitée :  

Débutant(e) accepté(e). 

La connaissance du milieu du handicap est un 

plus. 

 
 Qualités/Aptitudes requises :  

Assiduité, Autonomie, Bienveillance, Travail en 
équipe 

 

 

 À partir de 2 390 € Brut mensuel primes in-

cluses (Laforcade & Segur 2) 

 Collation fournie 

 Remboursement 50 % sur abonnement TCL 

ENVOI DES CANDIDATURES (CV + lettre de motivation) :  

recrutement.meyzieu@odyneo.fr 

CDD à temps plein ou temps partiel  
 

Les Jardins de Meyzieu 
112 rue de la République 69330 Meyzieu 
 

Horaires en semaine 21h30-7h15 
Horaires de week-end en 21h30-8h15  
Plus jours fériés 
 

Dès que possible 
 

Les Jardins de Meyzieu accueillent un public à partir de 20 ans atteint 
de paralysie cérébrale sur ces 4 dispositifs : FAM / FV / SAJ / SAJM ; 5 
unités de vie avec 10 résidents chacune. Situés sur la commune de 
Meyzieu au milieu d’un écrin de verdure, accessibles en transport en 
commun avec un parking à disposition. Cet établissement PMR de 
plain-pied est équipé de matériels ergonomiques : rails dans toutes 
les chambres et salles de soin, lits ajustables… 


