
  

OFFRE D’EMPLOI 

Cadre 
administratif  

et  
budgétaire  

(H/F) 
 

DESCRIPTIF DES MISSIONS :  

Sous la responsabilité du directeur du pôle, vous 

travaillerez en étroite collaboration avec 

l’équipe de direction et vous assurerez les mis-

sions suivantes : 

 Assurer le suivi de la gestion comptable et 

budgétaire du pôle : 7 budgets pour 5 auto-

risations pour un budget d’environ 12 M€ 

 Piloter la procédure budgétaire (EPRD, 

ERRD, Rapports d’activités, PPI) pour les 

autorités de contrôle et de tarification. 

 Management l’équipe composée de deux 

assistantes de direction, de 3 agents admi-

nistratifs et de 2 comptables. 

 Être moteur de la communication profes-

sionnelle et institutionnelle. 

 Qualification demandée :  
Diplôme de niveau VI minimum en compta-
bilité-gestion/management/administration 
 

 Expérience souhaitée :  
En comptabilité gestion ou administration 
Souhaitable dans le secteur médico-social 
 

 Qualités/Aptitudes requises :  
Rigueur, aisance relationnelle, esprit d’ana-
lyse et de synthèse, responsabilité, adaptabi-
lité, autonomie, bienveillance et respect, dis-
crétion 

 Autres conditions :  Permis B obligatoire 

 À partir de 3 751.52 €  Brut mensuel  
 Actions sociales et culturelles CSE 
 Possibilité de logement temporaire au  

démarrage du contrat 
 

ENVOI DES CANDIDATURES (CV + lettre de motivation) :  

Mr Marc BARBER Directeur : recrutement.bugey@odyneo.fr 

 

 

CDI à temps complet 
 
ARVIERE EN VALROMEY / BELLEY 
Pôle du Colombier 
 
Forfait cadre 200 jours 
 
Dès que possible 
 

Le Pôle du Colombier accueille des personnes adultes en si-
tuation de handicap au sein de différents établissements et 
services : un Foyer d’Hébergement (67 places), un Etablisse-
ment d’Accueil Médicalisé (25 places), un Service d’Accueil 
de Jour (58 places), un ESAT (58 places), un Service d’Ac-
compagnement à la Vie Sociale (68 places). 


