
OFFRE D’EMPLOI 

Maitresse 

de maison 

(H/F) 

DESCRIPTIF DES MISSIONS :  

Vous travaillerez au sein d’une équipe pluridisci-

plinaire dans un pôle d’hébergement accueil-

lant des personnes adultes en situation de han-

dicap (paralysie cérébrale).  

Affectée plus particulièrement au sein d’une 

unité d’hébergement : 

Vous assurez l’entretien des espaces privatifs 

des usagers ainsi que l’entretien des espaces 

communs. Vous gérer les stocks de linge, 

d’alimentation. Vous gérez les effectifs repas du 

groupe en lien avec l’équipe éducative. Vous 

participez à l’animation d’ateliers en lien avec 

l’apprentissage des tâches auprès des 

usagers. Vous participez à certains temps de 

repas et aidez ponctuellement à la mise aux 

toilettes.

• Qualification demandée :

Formation maîtresse de maison souhaitée

• Expérience souhaitée :

La connaissance du public serait un plus

• Qualités/Aptitudes requises :

Capacité d’autonomie dans la gestion de 
son temps en lien avec le chef de service 
Capacité relationnelle
Maitrise des techniques d’entretien. Utilisa-
tion d’excel et d’outlook

• Autres conditions : Permis B obligatoire

• À partir de 2 039.80 € Brut mensuel (ségur 
inclus)

• Actions sociales et culturelles CSE

• Possibilité de logement temporaire au 
démarrage du contrat

ENVOI DES CANDIDATURES (CV + lettre de motivation) :  

M. Marc BARBER Directeur de pôle : recrutement.bugey@odyneo.fr 

470 rue de la pièce, Virieu-le-Petit, 01260 ARVIERE EN VALROMEY ou par email à recrutement.virieu@odyneo.fr

CDI  à temps plein 

ARVIÈRE-EN-VALROMEY 
Pôle du Colombier 

Aménagement du temps sur l’année/ externat 

01/09/2025 

Le Pôle du Colombier accueille des personnes 
adultes en situation de handicap au sein de 
différents établisse-ments et servies : un Foyer 
d’Hébergement (67 places), un Etablissement 
d’Accueil Médicalisé (25 places), un Service 
d’Accueil de Jour (58 places), un ESAT (58 places), 
un Service d’Accompagnement à la Vie Sociale (68 
places). 




