
 

 

  

  

OFFRE D’EMPLOI 

INFIRMIER  
DE NUIT 

(H/F) 

DESCRIPTIF DES MISSIONS :  

Sous l’autorité du directeur, du médecin et du 
chef de service paramédical : 

 Participer à la surveillance de nuit et aux 
actes de soins nécessaires avec 3 ASD 
en semaine, 1 les week-ends, (Le CEM 
accueille 110 jeunes de 11 à 20 ans en 
journée, 72 les nuits de semaine, 8 le 
WE), 

 Réaliser les soins infirmiers et le suivi de 
santé des personnes accueillies de nuit, 

 Assurer les relèves avec les profession-
nels de jour, éducateurs et profession-
nels de l’infirmerie. 

 

 Qualification demandée : Diplôme d’état 

d’infirmier 

 Expérience souhaitée : Connaissance de la 

paralysie cérébrale, du poly et pluri handi-

cap serait un plus 

 Qualités/Aptitudes requises : Travail en 

équipe pluridisciplinaire, bon relationnel et 

gestion du stress 

 Autres conditions : Véhicule personnel né-

cessaire 

 À partir de 2190.21€ Brut mensuel pour un 

temps plein + reprise d’ancienneté + Ségur 

 Actions sociales et culturelles CSE + congés 

supplémentaires (secteur enfant) 

 

ENVOI DES CANDIDATURES (CV + lettre de motivation) : Mr Le Directeur  

CEM Jean Marie ARNION 2023 route des Bois 69380 DOMMARTIN 

Ou par mail : direction.cem@odyneo.fr 

CDI de nuit à 0,65 ETP (2 ou 3 nuits hebdos), 1 WE 
sur 4 
 
DOMMARTIN 
Pôle CEM/SESSAD – CEM JEAN MARIE ARNION 
Aménagement du temps de travail sur l’année.  
Internat  
À pourvoir à compter du 5 janvier 2026 


