
  

OFFRE D’EMPLOI 

Aide-soignant 
de nuit (H/F) 

 

 

Vous travaillerez au sein d’une équipe pluridisci-

plinaire dans un pôle d’hébergement accueil-

lant 80 personnes adultes en situation de handi-

cap (paralysie cérébrale) bénéficiant d’une 

orientation en FH+ESAT, FH+SAJ ou en FAM. 

Vous assurerez les soins d’hygiène et de confort, 

la sécurité des usagers et des locaux. Travail en 

binôme. 

 

 

 Qualification demandée : DE aide-soignant 
exigé 
 

 Expérience souhaitée :  
La connaissance du public serait un plus 
 

 Qualités/Aptitudes requises :  
Implication dans le travail d’équipe et institu-
tionnel 
Bonnes aptitudes physiques (manutention de 
personnes) 
 

 Autres conditions : Permis B obligatoire 

 À partir de 2 077.80 € € Brut mensuel (com-
pris prime laforcade de 238 € brut + prime 
ségur 2 de 38 € brut) 

 Actions sociales et culturelles CSE 
 Possibilité de logement temporaire au  

démarrage du contrat 
 

ENVOI DES CANDIDATURES (CV + lettre de motivation) :  

Mr Marc BARBER Directeur : recrutement.bugey@odyneo.fr 

 

 

CDI à temps plein  
 
ARVIÈRE-EN-VALROMEY/ARTEMARE 
Pôle du Colombier 
 
Aménagement du temps sur l’année/ internat  
 
À partir du 1er janvier 2026 
 

Le Pôle du Colombier accueille des personnes 
adultes en situation de handicap au sein de diffé-
rents établissements et servies : un Foyer d’Héberge-
ment (67 places), un Foyer d’Accueil Médicalisé (25 
places), un Service d’Accueil de Jour (58 places), un 
ESAT (58 places), un Service d’Accompagnement à 
la Vie Sociale (68 places). 


