OFFRE D’EMPLOI

Coordinateur/
Coordinatrice

CDI a temps plein

Les Jardins de Meyzieu
112 rue de la République 69330 Meyzieu

Aménagement du temps sur I’'année/ Internat

Dés que possible

Sous I'autorité de votre Chef.fe de service et au
sein d'une équipe pluriprofessionnelle  (Moniteur
Educateur, Accompagnant éducatif et social, Aide-
Soignant), vous coordonnez sur l'unité de vie dont
vous étes responsable :

- L'organisation du travail sur les unités de vie (les
actes de la vie quotidienne, lever, aide au
repas, coucher, nursing, aide au planning),

- Le suivi des accompagnements des usagers
(Projet Personnalisé d'Accompagnement,
sorties, RDV exté-rieurs, activités tfransversales,
lien avec les familles, ré-seaux de partenaires,
etc.) et le projet d'établisse-ment,

- Contribution & la bonne organisation du service
et au soutien de I'équipe

- Lerespect des bonnes pratiques
(recommandations, protocoles, etc.)

Vous participez aux réunions d'équipe et intervenez
de ma-niére fransversale sur I'établissement.
Professionnel.le de terrain, vous participez
également aux actes de la vie quotidienne aupres
des résidents.
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odynéo

Odynéo est une association de familles qui agit pour les
personnes en situation de handicap neuromoteur et leurs
proches. Elle accompagne des personnes de la toute petite
enfance aux éges les plus avancés de la vie. Odynéo c'est
aujourd’hui 1 100 personnes accompagnées, 1100 salariés et
150 bénévoles, dans 35 établissements et services situés dans
le Rhéne, I'Ain et le Jura. Trois valeurs phares guident les actions

d'Odynéo : le respect, la solidarité et 'engagement.

Les Jardins de Meyzieu accueillent un public & partir de 20 ans at-
teint de paralysie cérébrale sur ces 4 dispositifs : FAM [ FV [ SAJ /
SAJM ; 5 unités de vie avec 10 résidents chacune. Situés sur la com-
mune de Meyzieu au milieu d’un écrin de verdure, accessibles en
transport en commun avec un parking a disposition. Cet établisse-
ment PMR de plain-pied est équipé de matériels ergonomiques : rails
dans toutes les chambres et salles de soin, lits ajustables...

e Qualification demandée :
Titulaire d'un DE Educateur Spécialisé
Ou Moniteur Educateur

e Expérience souhaitée :
Minimum 1 an d’expérience.

La connaissance du milieu du handicap est un plus.

e Qualités/Aptitudes requises :

Assiduité, Autonomie, Bienveillance, Travail en équipe

e Autres conditions : Permis B requis

e Selon CCNéé + Prime de coordination

e Analyse Professionnelle de la Pratique

e Repas pris en charge + abonnement TCL

e Etablissement accessible en transports en com-

mun. Parking.

ENVOI DES CANDIDATURES (CV + lettre de motivation) :
Elodie DUMONT : elodie.dumont@odyneo.fr




