
 

 

  
OFFRE D’EMPLOI 

AES/AMP 

(H/F) 

 

 Accompagner et aider individuellement les 
usagers dans les actes de la vie quoti-
dienne, prendre soin des usagers. 

 Veiller à leur bien-être et à leur confort.  
 Participer à la mise en place et au suivi du 

projet personnalisé. 
 Contribuer à la stimulation des potentialités 

et/ou au maintien des acquis.  
 Participer à l’animation d’un espace de vie 

agréable, y faire participer les usagers.  
 Accompagner l’usager dans la relation à 

l’environnement et au maintien de la vie so-
ciale et relationnelle dans l’unité de vie, as-
surer un suivi individuel.   

 Connaitre le suivi institutionnel et suivre le 
projet institutionnel. 

 Suivre le projet personnalisé en lien avec le 
projet de service, l’évaluer et rendre 
compte au sein de l’équipe. 

 Contribuer au travail d’équipe pluriprofes-
sionnelle.  

 Assurer les liens avec la famille. 
 
 

 Qualification demandée : Diplôme d’état 

d’AES ou d’AMP 

 Expérience souhaitée : débutant accepté 

 Qualités/Aptitudes requises : bonnes qualités 

relationnelles, rigueur, empathie, capacité à 

travailler en équipe 

 Autres conditions : Permis B & véhicule con-

seillé (commune peu desservie) 

 

 À partir de 2048.58 € Brut mensuel (Lafor-

cade) + reprise d’ancienneté 

 Activités sociales et culturelles CSE + congés 

supplémentaires (secteur enfant) 

  

ENVOI DES CANDIDATURES (CV + lettre de motivation) :  

M. le directeur CEM Jean Marie ARNION, 2023 route des Bois 69380 DOMMARTIN 

direction.cem@odyneo.fr 

CDD temps plein vers CDI 
 
DOMMARTIN 
Pôle CEM/SESSAD – CEM JEAN MARIE ARNION 

 
Missions auprès des groupes de vie / Internat  
 
Dès que possible jusqu’au 18/07/2026 

 


