
  
OFFRE D’EMPLOI 

Educateur 
spécialisé 

(H/F) 

DESCRIPTIF DES MISSIONS :  

Référent de service, vous êtes la personne ressource 

dans les aspects de coordination et d’organisation 

en lien avec la Cheffe de service, la directrice-ad-

jointe et l’équipe pluri-professionnelle. 

 

 Elaboration, mise en place de projets en lien avec le 

Projet de Service et les Projets d’Accompagnements. 

Veille quant au suivi des projets d’accompagne-

ments et des aspects logistiques du Service. 

Co-animation des réunions d’équipe avec la cheffe 

de service avec proposition des ordres du jour. 

Les interventions s’organisent au domicile de la per-

sonne ainsi que dans tous les lieux ou s’exercent ses 

activités. 

 Qualification demandée :  
DE éducateur-spécialisé exigé  
 
Expérience souhaitée :  
La connaissance du public serait un plus 
 

 Qualités/Aptitudes requises :  
Implication dans le travail d’équipe et institu-
tionnel 
Bonnes aptitudes physiques  
 

 Autres conditions :  
Permis B obligatoire 

 À partir de 2 152.21 € € Brut mensuel incluant 
l’indemnité métier socio éducatif 

 Salaire selon expérience et CCN 66 
 Actions sociales et culturelles CSE 
 Possibilité de logement temporaire au  

démarrage du contrat 
 

ENVOI DES CANDIDATURES (CV + lettre de motivation) :  

Mr Marc BARBER Directeur de pôle : recrutement.bugey@odyneo.fr 

 

 

CDI temps plein 
 
BELLEY  
Pôle du Colombier/SAVS 
 
Aménagement du temps sur l’année/ internat  
 
Dès que possible  

Le Pôle du Colombier accueille des personnes 
adultes en situation de handicap au sein de diffé-
rents établissements et servies : un Foyer d’Héberge-
ment (67 places), un Foyer d’Accueil Médicalisé (25 
places), un Service d’Accueil de Jour (58 places), un 
ESAT (58 places), un Service d’Accompagnement à 
la Vie Sociale (68 places). 


