
 

 

  
OFFRE D’EMPLOI 

Coordinateur-trice 

EMAS (H/F) 

Sous l’autorité du directeur de pôle, en articula-
tion avec les PAS et les dispositifs de soutien à la 
politique inclusive au sein de l’Education natio-
nale, vous contribuez à apporter des réponses 
adaptées aux élèves à besoins éducatifs parti-
culiers scolarisés du 1er et 2nd degré.  
 
Au sein des dispositifs EMAS-PAS, vos interven-
tions sont : 

- L’organisation d’actions de sensibilisation au-
près des professionnels de la communauté
pédagogique 

- L’apport d’appui et conseils aux profession-
nels de l’enseignement 

- Le conseil des équipes d’évaluation MDPH 
- Intervention directe auprès d’élèves au sein 

des classes ou périscolaire pour enrichir 
l’analyse de la situation                                        

 

 Qualification demandée : Diplôme Etat Educa-

teur Spécialisé 

 Expérience exigée dans l’accompagnement 

d’enfants – adolescents et leurs familles. 

 Qualités/Aptitudes requises : 

- Travailler en autonomie au sein d’un maillage 
partenarial 

- Capacité à animer des réunions et coordon-
ner des acteurs aux profils variés 

- Organisation et rigueur administrative,  
- Maitrise des outils bureautiques 

 Autres : Permis B & véhicule conseillé 

 À partir de 2152.21 € Brut mensuel pour un temps 

plein, incluant les indemnités LAFORCADE  

 Salaire selon expérience et CNN66 

 Activités sociales et culturelles CSE 

+ congés supplémentaires secteur enfant 

ENVOI DES CANDIDATURES (CV + lettre de motivation) : Mr le Directeur  

CEM Jean Marie ARNION 2023 route des Bois 69380 DOMMARTIN 

Ou par mail :  direction.cem@odyneo.fr 

CDI temps plein 
 

Circonscription Education nationale de Neuville 
sur Saône - Lieu de réunion : Dommartin 
  
Du lundi au vendredi, horaires variables de 8h30 
à 18h30 selon les rendez-vous et réunions 
Poste à pourvoir dès à présent 

 


