OFFRE D’EMPLOI

AIDE SOIGNANT.E
DE NUIT

(H/F)

CDI a temps plein

39170 COTEAUX DU LIZON
Haut de Versac / Village Répit Familles

Aménagement du temps sur I’'année/ Internat

Dés que possible

DESCRIPTIF DES MISSIONS :

Sous I'autorité des chefs de service, et au sein
d’'une équipe pluridisciplinaire, vos missions prin-
cipales seront les suivantes :

- Effectuer les soins de nursing.

- Garantir des soins d'hygiéne et de confort.

- Participer au développement de la qualité de
vie du résident.

- Accompagner les usagers dans les actes de la
vie quotidienne.

- Travailler en équipe pluridisciplinaire.

L\
odynéo

Odynéo est une association de familles qui agit pour les
personnes en situation de handicap neuromoteur et leurs
proches. Elle accompagne des personnes de la toute petite
enfance aux dges les plus avancés de la vie. Odynéo c'est
aujourd’hui 1 100 personnes accompagnées, 1100 salariés et
150 bénévoles, dans 35 établissements et services situés dans
le Rhéne, I’ Ain et le Jura. Trois valeurs phares guident les actions

d’'Odynéo : le respect, la solidarité et 'engagement.

Le centre le Haut de Versac accueille des personnes adultes en si-
tuation de handicap porteurs de maladies neuro-évolutives et plus
spécifiqguement de scléroses en plagues. Le centre le Haut de Ver-
sac, c'est aussi le VRF Les Cizes, un établissement novateur, offrant
des temps de répit et de vacances aux enfants et aux adultes en si-

tuation de handicap moteur ou neuromoteur et a leurs proches.

e Quadlification demandée :

Diplébme d’'Etat d'aide-soignant (DEAS).

e Expérience souhaitée :

Connaissances souhaitées aupres de personnes
atfteintes de maladie neuro-évolutives.

e Qualités/Aptitudes requises :

Aisance relationnelle, capacité & travailler

en équipe, rigueur, patience, disponibilité et

sens de I'écoute.

e A partir de 2 300 € Brut mensuel selon an-

cienneté (Indemnités dimanches et jours fé-
riés inclus).

e Actions sociales et culturelles CSE

ENVOI DES CANDIDATURES (CV + lettre de motivation) :

Monsieur UNAL, chargé de mission RH : ahmet.unal@odyneo.fr




