OFFRE D’EMPLOI

COORDINATEUR L\
EDUCATIF (H/F) odynéo

Educateur spécialisé
Animqieur ‘Iere qu Odynéo est une association de familles qui agit pour les

personnes en situation de handicap neuromoteur et leurs
proches. Elle accompagne des personnes de la toute petite
enfance aux dges les plus avancés de la vie. Odynéo c'est
aujourd’hui 1 100 personnes accompagnées, 1100 salariés et

150 bénévoles, dans 35 établissements et services sifués dans

CDI a temps partiel, 0.80 ETP le Rhéne, I’ Ain et le Jura. Trois valeurs phares guident les acfions

d’'Odynéo : le respect, la solidarité et 'engagement.

69290 Craponne,

Les Tourrais de Craponne (FAM/MAS/FV/SAJ) Entre ville et compogne, dessAeN\l po.r les TCL, (f les Tourrais de
Craponne » est un lieu de vie a ftaille humaine et accom-

pagne 79 usagers et résidents. L'établissement dispose d'un

parc arboré et d'équipements modernes pour favoriser

N I'autonomie des résidents. L'offre d'activités est diversifiée et

A partir du 07/08/2026 propose manifestations festives et projets extérieurs. De belles
équipes éducatives, médicale et paramédicale completent
cette dynamique.

Aménagement du temps sur I’'année / Externat

DESCRIPTIF DES MISSIONS : * Qualification demandée :
Sous I'autorité de votre Chef(fe) de service et au Titulaire d’un DE Educateur Specialise ou Di-

sein d'une équipe pluri professionnelle, vous as pléme de niveau Il dans le domaine socio-
quipe pilun p ’ éducatif ou d'animation sociale inscrit au

surez les missions suivantes : RNCP. Permis B exigé.

- Coordonner l'unité de vie d’heberge-
ment dont vous étes responsable, e Expérience souhaitée :

- Participer & I'émergence du projet per- La connaissance du milieu du handicap est
sonnalisé adapté aux besoins et désirs de un plus.
la personne, o . . . .
| Er) i | ¢ Qualités/Aptitudes requises Bienveillance,

- Instaurer un,e cooperation avec les travail en équipe, aisance relationnelle et ré-
proches et I'environnement de la per- dactionnelle, force de proposition, organisa-
sonne, tion.

- Respect des bonnes pratfiques (recom-
mandations, protocoles...),

- Participer aux réunions d’équipe et inter-
venir de maniere fransversale sur I'éta-

blissement,

- Participer également aux actes de la vie ¢ Horaires en journée, temps partiel (0.8)
quotidienne aupres des résidents (lever, e Aménagement du temps de travail sur I'an-
foileftes, hydratation) née avec 2 semaines de repos supplémen-

taires
e A partir de 1838 € Brut mensuel selon expé-
o rience et CNé6 (soit en équivalent temps plein
. 2297¢€ brut). Prime Laforcade incluse.

e Actions sociales et culturelles CSE

ENVOI DES CANDIDATURES (CV + lettre de motivation) :

Madame Guillemette CASTELLAN, directrice : tourrais.craponne@odyneo.fr




