
 

 

  
OFFRE D’EMPLOI 

Agent de  
service    

intérieur (H/F)  
 

DESCRIPTIF DES MISSIONS :  

Sous l’autorité de la cadre de santé vous serez 

amené : 

 Assurer le nettoyage et l’entretien des locaux 

(espaces de vie, sanitaires, bureaux, couloirs, 

etc.) afin de garantir un environnement sain, 

propre et sécurisé pour les usagers et le per-

sonnel. 

 Veiller au respect des protocoles d’hygiène et 

d’entretien spécifiques à un établissement 

médico-social. 

 Controler l’état du matériel, des produits d’en-

tretiens, signaler tous dysfonctionnement à la 

hyerarchie. 

 Contribuer au bien-être et au confort des usa-

gers en maintenant un cadre accueillant et 

agréable 

 Qualification demandée :  

- CAP ou BEP maintenance et hygiène des 

locaux, métiers de la propreté ou équi-

valent (souhaité 

- Ou expérience significative en entretien 

de locaux en milieu médico-social, sco-

laire ou collectif. 

 

 Salaire de base : 1 867,02€ +prime et selon 

expérience et CCN66 

 Actions sociales et culturelles CSE 

 Prime socio-éducative 

 

ENVOI DES CANDIDATURES (CV + lettre de motivation) :  

Service recrutement : secretariat.vernaison@odyneo.fr 

 

CDI à temps plein (1 ETP)  
 
Pôle de Vernaison  
914, route de Lyon – 69390 VERNAISON 
 
Aménagement du temps sur l’année/ Externat  
 
Dès que possible 
 

Le Pôle de Vernaison accueille et accompagne des 
personnes porteuses d’un handicap réparties sur 
deux établissements : La Charmille (30 places en 
EANM et 10 places en EAM), La Grande Maison (41 
places en EANM, 1 place d’accueil de jour) 


