OFFRE D’EMPLOI

Moniteur
eéducateur

(H/F)

CDI a temps plein

ARTEMARE
Po6le du Colombier

Aménagement du temps sur I'année/ internat

A compter du 18 aout 2026

Au sein d'une équipe pluridisciplinaire et sous
l'autorité du Chef de service, vous participez a
l'accompagnement éducatif des personnes ac-
cueillies dans le respect de leur projet d’accom-
pagnement. Vous :

e Assurer laccompagnement éducatif au quo-
fidien des personnes accueillies.

e Favoriser le développement de l'autonomie
dans les actes de la vie courante.

e Organiser et animer des activités éducatives,
culturelles et de loisirs sur les temps de week
end.

e Participer a I'élaboration, la mise en ceuvre et
I'évaluation des projets d'accompagnement.

e Assurer unrole d'écoute, de soutien et de mé-
diation aupres des personnes accompa-
gnées.

e Participer aux réunions d'équipe et contribuer
d la dynamique institutionnelle et de I'établis-
sement.

e Rédiger les écrits professionnels nécessaires
au suivi des accompagnements.

e Veiller d la sécurité et au bien-étre des per-
sonnes accompagnées.
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Odynéo est une association de familles qui agit pour les
personnes en situation de handicap neuromoteur et leurs
proches. Elle accompagne des personnes de la toute petite
enfance aux dges les plus avancés de la vie. Odynéo c'est
aujourd’hui 1 100 personnes accompagnées, 1100 salariés et
150 bénévoles, dans 35 établissements et services situés dans
le Rhéne, I'Ain et le Jura. Trois valeurs phares guident les actions
d'Odynéo : le respect, la solidarité et 'engagement.

Le Péle du Colombier accueille des personnes adultes en si-
tuation de handicap au sein de différents établissements et
services : FH, EAM, SAJ, ESAT, SAVS

Au sein du Péle le FH semi-externalisé, accompagne au quoti-
dien 19 adultes en situation de handicap, fréquentant I'ESAT
ou le SAJ en journée, dans le développement de leur autono-
mie, leur inclusion sociale et leur épanouissement personnel.
FH situé actuellement &

Artemare, un projet de relocalisation est en cours au sein de la
commune de Belley.

e Qualification demandée :
DE Moniteur Educateur exigé

e Expérience souhaitée :
La connaissance du public serait un plus

e Qualités/Aptitudes requises :
Implication dans le travail d’équipe et institu-
fionnel
Bonnes aptitudes physiques

e Autres conditions :
Permis B obligatoire

e A partir de 2 044.91 € € Brut mensuel incluant
I'indemnité « Laforcade »

Salaire selon expérience et CCN 66

Actions sociales et culturelles CSE

Actions sociales et culturelles CSE

Possibilité de logement temporaire au
démarrage du contrat

ENVOI DES CANDIDATURES (CV + lettire de motivation) :

Mr Marc BARBER Directeur de pole :




