
  

OFFRE D’EMPLOI 

 
Psychologue 

(F/H) 
 

Sous l’autorité de la directrice du pôle en lien 
avec le médecin directeur technique et la 
cheffe de service, vous travaillerez en équipe 
pluridisciplinaire au sein d’un centre d’action 
médico-sociale précoce spécialisé qui accom-
pagne des enfants de 0 à 6 ans.  
 
Vos missions principales sont :  
- D’assurer les évaluations des potentialités 

cognitives de l’enfant et des difficultés psy-
chologiques avec des outils et grilles d’ob-
servation adaptés au très jeune enfant.   

- De participer aux évaluations permettant 
de guider les choix d’orientation. 

- De mettre en place un suivi psychologique 
de l’enfant et des entretiens psychologiques 
avec les familles. 

- De participer à la guidance parentale 
- D’assurer le maintien des liens avec les par-

tenaires extérieurs – travail en réseau. 

 Qualification demandée :  
Master II en psychologie et/ou neuropsycho-
logue 
 Expérience souhaitée :  
Expérience auprès du très jeune enfant.  
Utilisation des bilans : Vineland, WPPSI, ADOS 2 
 
 Qualités/Aptitudes requises :  
Ecoute, rigueur, capacité à travailler en équipe 
pluridisciplinaire 
 
 Autres conditions :  
Permis B 

 À partir de 3 382 € Brut mensuel pour un 
temps plein soit 1352.84 € pour 0.40 ETP (in-
cluant l’indemnité métiers « socio-éducatifs 
»).  

 Salaire selon expérience et CCN66  
 Actions sociales et culturelles CSE 

 

 

ENVOI DES CANDIDATURES (CV + lettre de motivation) :  

Madame Nathalie CHAVEROT, directrice : nathalie.chaverot@odyneo.fr 

 

 

ou par email à recrutement.virieu@odyneo.fr 

CDI à temps partiel 0.40 ETP 4 mois renouvelable 
 

106 rue Jean Fournier Lyon 9 
Pôle Petite Enfance/ CAMSP NELSON MANDELA 
 

Aménagement du temps sur l’année/ Externat  
 
A partir du 24 août 2026 
 

 Le CAMSP Nelson Mandela, spécialisé dans la défi-
cience motrice, accompagne 45 enfants de 0 à 6 ans 
et leurs familles. 


