
  

 

OFFRE D’EMPLOI 

MONITEUR ÉDUCATEUR 
(H/F) 

 

Sous l’autorité de votre chef(fe) de service et au 
sein d’une équipe d’animation avec une anima-
trice et une enseignante APA, vous assurez les 
missions suivantes : 

-  Mettre en place et assurer des activités auprès 
des personnes accompagnées. (Activités poly-
valente : Sport, loisirs, culture, autant sur site qu'à 
l'extérieur, ...), 

-  Organiser et mettre en œuvre des projets et 
événements.  

- Savoir travailler en pluridisciplinarité et avoir une 
aisance dans le travail partenarial. 

 
 
 
 
 

Qualification demandée : Titulaire d’un DE Moniteur 
Educateur ou diplôme de niveau IV dans le domaine 
socio-éducatif ou l’animation sociale inscrit dans le 
RNCP (BPJEPS) 
 
Expérience souhaitée :  
Une première expérience dans le secteur du handi-
cap est demandée. 
 
Qualités/Aptitudes requises :  
Vous faites preuve de bienveillance, d’adaptabilité et 
de pédagogie, vous savez travailler en équipe. 
 
Autres conditions :  
Horaires de travail en externat (du lundi au vendredi 
de 9h30 à 16h30) 
 

 Salaire selon expérience et CCN66 + prime 
SEGUR  

 
 

 Activités sociales et culturelles CSE 

 

 

ENVOI DES CANDIDATURES (CV + lettre de motivation) :  

Monsieur le Directeur, EAM L’Etang Carret : recrutement.pnr@odyneo.fr 

 

CDI à temps partiel, 0.80 ETP 
 
FAM Les Terrasses de Lentilly – Chemin de 
Font Rolland – 69210 LENTILLY 
 
Aménagement du temps sur l’année/ Exter-
nat 
Dès que possible 
 

Le Foyer d’Accueil Médicalisé Les Terrasses de Lentilly est ins-
tallé depuis juin 2017 dans ses locaux définitifs à Lentilly.  
Avec le FAM L’Etang Carret, il constitue le Pôle Nouveau 
Rhône. 365 jours par an, il accueille 40 personnes qui présen-
tent un handicap neuromoteur : personnes cérébro-lésées 
ou avec une paralysie cérébrale, personnes atteintes de ma-
ladie évolutive neuromusculaire ou d’un syndrome de Korsa-
koff. Composé de 4 unités de vie de 10 résidents, notre éta-
blissement dispose d’équipements modernes. 


